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Descripcion de Migrantes y Empleados Agricolas
Estacionales

La Division de Migrantes de SCLS existe para proveer
representacion legal y educacion comunitaria a:

-Trabajadores agricolas migrantes
-Trabajadores agricolas estacionales
-Algunos empleados de plantas procesadoras




Descripcion de Trabajadores Agricolas Migratorios
y Estacionales, continuacion

* Trabajadores agricolas migratorios

— Son los que dejan su residencia permanente y viajan para
realizar trabajos agricolas como plantar, cultivar o
cosechar.

-Algunos empleados de plantas procesadoras califican como
trabajadores migratorios dependiendo de sus obligaciones
laborales y de la naturaleza de su relacion de empleo




Descripcion de Trabajadores Agricolas
Migratorios y Estacionales, continuacion

Trabajadores Agricolas Estacionales

-Trabajadores que hacen el mismo tipo de trabajo de los trabadores
migratorios, pero sin dejar el lugar donde residen permanentemente.

Los trabajadores estacionales tienen casi los mismos derechos de los
trabajadores migrantes, excepto que las revelaciones de acuerdos de
trabajo no se hacen a menos que se soliciten. Las protecciones de
vivienda no son aplicables. Los trabajadores de las plantas
procesadoras no estan cubiertos, a menos que su relacion de empleo
corresponda con la definicion de empleados recogidos en ubicaciones
publicas designadas (day haul’ employment in the AWPA)



Acatamiento y Ejecucion

 La Division Migratoria esta enfocada principalmente al
acatamiento y ejecucion de dos leyes:

— Ley de Proteccion de Trabajadores Agricolas (AWPA)

y
— Ley sobre Normas Justas en el Trabajo.

the Fair Labor Standards Act (FLSA)
» Otros asuntos de esta Division Migratoria son:

- Provisiones de las decimotercera y decimocuarta (13 y
14) Enmiendas a la Constitucion de los EE.UU.

- Ley sobre Personas con Discapacidades ( Americans
with Disability Act )



Localizacion de los Empleados Migratorios

e Campos registrados de trabajadores
migratorios en Carolina del Sur

-Aiken County

« Cotton Hope Orchards-Mayo a Septiembre-
Melocotones, Algodon, Sandias

« Cotton Hope Orchards- Enero a Septiembre- -
Melocotones, Algodon, Sandias

— Bamberg County
 Pat Chappel, Inc.- Marzo a Julio-Duraznos



Localizacion de Empleados Migratorios, continuacion

— Edgefield County

» Dixie Belle Peach Farm--Mayo-Agosto-Duraznos

Dixie Belle Peach Farm-Enero-Julio-Duraznos

Titan Peach Farm-Mayo-Agosto- Duraznos

Titan Peach Farm-Enero-Octubre- Duraznos

Carolina Farms & Harvesting-Abril-Octubre- Duraznos
Carolina Farms & Harvesting-Enero-Septiembre- Duraznos
Carolina Farms & Harvesting-Diciembre-Agosto- Duraznos



Localizacion de Empleados Migratorios,
continuacion

— Edgefield County (Contd.)

« Berry Plantation, Inc.-Marzo-Julio-Fresas-Zarzamoras y Vegetales
— Saluda County

 Dixie Belle Peach Farm-Mayo-Agosto-Duraznos)

» Titan Peach Farm-Mayo-Agosto- Duraznos
— Jasper County

e Nimmer Turf and Tree Farm-JuIio-Noviembrrdiner,'a
Ornamental | ™ _ -




Localizacion de Empleados Migratorios,
continuacion

— York County
 Springs Farms-Enero-Octubre-Duraznos

e Boyd Farms-March-Marzo-Enero ‘07-Duraznos y
Vegetales

-Chesterfield Farms
e McLeod Farms-Enero-Octubre
-Duraznos, Fresas y Vegetales




Localizacion de Empleados Migratorios,
continuacion

— Spartanburg County
e J.E. Cooley Farms-Marzo-Noviembre- Duraznos
e J.E. Cooley Farms-Enero-Noviembre- Duraznos

e Hood Farms-Marzo-Septiembre- Duraznos-Fresas-
Uvas-Heno y Paja

o Geary Jolley Farm- Marzo-Septiembre-Duraznos-
Fresas- -Uvas-Heno y Paja

e McDowell (Franklin) Farm #1-(Marzo-Septiembre-
Duraznos-Fresas- -Uvas-Heno y Paja

John Turpin Farms-Febrero-Diciembre-Duraznos-Maiz
Dulce-Heno y Paja



Localizacion de Empleados Migratorios,
continuacion

Greenville County

e Best & Ledford Family Farm.- Febrero-Noviembre-Fresas,
Tomates, Pimientos

Horry County
o PE&J, Inc.- Abril-Septiembre-Duraznos
Allendale County
o Pat Chappel Farms, Inc.-Marzo-Julio-Duraznos
e Coosaw AG, LLC- Abril-Agosto-Duraznos F
Barnwell County l
 Pat Chappel Farms, Inc- Marzo-Julio-Duraznos Jii




Manejo de Casos y Educacion Legal/Alcance

A. Manejo de Casos
— Reuniones semanales para aceptar nuevos casos
y actualizar el estado de los casos ya en curso
- Entrenamiento para defensores.

B. Educacion Legal/Alcance
— Educacion legal extensiva y alcance de los trabajadores migratorios
para establecer confianza.

— Cambiar los metodos de servicio y asistencia, enfocando tiempo y lugar
donde estos grupos de trabajadores se encuentran. Especificamente
ofrecer asistencia en noches y fines de semanas y mas frecuentemente

— Desarrollar nuevos materiales de servicio y asistencia




Manejo de Casos y Educacion Legal/Alcance,

continuacion

— Visitar todas las oficinas de SCLS para educar al personal
sobre el proposito y alcance de la Division Migratoria

— Desarrollar nuevas asociaciones con
— abogados y organizaciones

— Crear una base de datos precisa con las ubicaciones de los
trabajadores migratorios para darles seguimiento

— Equipamiento moderno.
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